
Kaupunginhallitus § 174 20.08.2012

Kaupunginjohtajan tehtävälle asetetut tavoitteet v. 2012 kaupunkistrategiassa olevien
keskeisten päämäärien perusteella

46/01.03.00/2010

KHAL  § 174

 Esittelijä: kaupunginhallituksen puheenjohtaja Salla Salo

 Valmistelija / lisätietojen antaja: hallinto- ja talousjohtaja An nu
Kalliaisenaho, puh. (09) 4258 3607 tai sähköposti
"etunimi.sukunimi@karkkila.fi"

 Kaupunginhallitus on kokouksessaan 8.2.2010 § 38 hyväksynyt
kaupunginjohtaja Juha Majalahden ja Karkkilan kaupungin kes-
ken laaditun johtajasopimuksen.

 Johtajasopimuksen mukaan kaupunginhallitus määrittelee kau-
punginjohtajan tehtävälle asetetut tavoitteet kaupunkistrategiassa
olevien keskeisten päämäärien perusteella. Kaupunginhallituksen
puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja sopivat vuositavoitteet sekä
valtuustokauden tavoitteet, jotka kaupunginhallitus hyväksyy. Ta-
voitteista johdetaan arviointikriteerit, joiden toteutu mista seura-
taan vuosittain.

 Kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja ovat
käyneet arviointikeskustelun vuoden 2011 tavoitteista 3.5.2012.

 Esityslistan oheismateriaali
 - kaupunginjohtajan arvio  2011 tavoitteiden saavuttamisesta

 Esityslistan liite
 - kaupunginjohtaja Juha Majalahden toiminnalliset ja taloudelli set

tavoitteet vuodelle 2012

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan päätösehdotus

 Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä olevat kaupunginjohtajan
tehtävälle ase tetut toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet vuodel-
le 2012.

Käsittely: Kaupunginjohtaja Juha Majalahti poistui kokouksesta esteellise nä
tä män asian käsittelyn ajaksi (perusteena hallintolain 28 §:n § 1
mom. 2 k. eli hän on asianosainen).

 Hallinto- ja talousjohtaja selosti asiaa kokouksessa.

Päätös: Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

 Pöytäkirjan liite nro 21
 - kaupunginjohtaja Juha Majalahden toiminnalliset ja taloudelliset



tavoitteet vuodelle 2012

Täytäntöönpano: halinto- ja talousjohtaja


