Ohjausryhma 26.5.2026 Muistio

Paikalla: Jari Lepistd, Marianne Bostrom, Heidi Vesterinen

1.

Kokouksen avaus
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 15.09

Ohjausryhmaéan koonti
Tehdaan koonti ohjausryhman tekemisista ja eteenpain viedyista ideoista.

Palveluverkon ideat: 28 ideaa
Ohjausryhma & Visio 2030: 26 ideaa
Ohjausryhman irralliset ideat: 81 ideaa

Yhteensa:
135 ideaa

Kun poistetaan paallekkaisyydet (erityisesti naita oli tilojen ja kiinteistdjen, yrityspalveluiden
seka markkinoinnin/veto- ja pitovoiman kohdalla), erillisia ja uniikkeja ideoita jaa noin 97 kpl.
Naista voi muodostaa 20-30 erilaista isompaa kokonaisuutta (strategiset linjat), seka 50-70
toteutettavaa yksittaista toimenpidetta.

Ohjausryhman viimeinen tilannekatsaus ja tyon tulokset_toukokuu26 -liite

Kasvuohjelma

Viimeisteltiin kasvuohjelmaluonnosta. Puheenjohtaja tdydentaa tata viela lisaysten osalta ja
lahettaa sahkopostilla kaikille ohjausryhman jasenille luettavaksi.

Pidetaan viela lapikaynti tulevana tiistaina teamsilla, mikali tarpeen.

Muut asiat
Kaytiin viela lapi edelliset muistiot ja sovittiin ne julkaistavaksi.

Kokouksen paattaminen
Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 16.38



